
INQA-Check Personalführung
Die Offensive Mittelstand bietet verschiedene Checks und Hilfestellungen zur Unterstützung
von KMU an. Aktuell ist einer der ältesten Praxisstandards, der INQA-Check „Personalführung“
(OM-Praxis A-2.1) aktualisiert und neu veröffentlicht worden.

Durch die fortschreitende Digitalisierung und die zunehmende Bedeutung von mobilem
Arbeiten und Homeoffice entstehen für die Personalführung viele neue Herausforderungen,
aber auch Chancen, mit welchen sich Führungskräfte in Unternehmen vertraut machen
können und sollten.

In alle Kapitel des Checks sind nun aktuelle Erkenntnisse und Erfahrungen eingeflossen: von
Hinweisen zur Steigerung der Arbeitgeberattraktivität über Anregungen für die
Personalgewinnung bis hin zu Tipps, mithilfe derer Personen in Führungspositionen ihre
eigenen Stärken und Schwächen erkennen und nutzen können. Dies gilt nicht nur für Ihre
Mandanten, sondern auch im Rahmen der eigenen Steuerberaterpraxis.

Der Check kann hier heruntergeladen werden.

Bei Rückfragen und für weitere Informationen wenden Sie sich gerne an:
Katja Goschin
E-Mail: goschin@stiftung-m-g-v.de
Tel.: +49 221 80091880

Weitere Informationen zum INQA-Coaching und zu den Gestaltungsfeldern finden Sie auf
unserer Website.

https://www.offensive-mittelstand.de/fileadmin/OM/OM-Produkte/OM-Checks/Dokumente/inqacheck_personalfuehrung_A_2_1_web.pdf
https://www.stbk-hessen.de/berufspraxis/foerdermittel

